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VISTO, la Resolucidén Vicerrectoral N° 077/19 de fecha 28 de
febrero de 2019, el expediente N° 505/19 correspondiente a la 2° Reunién del
Consejo Superior del afio 2019; v,

CONSIDERANDO:

Que, entre el Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y
Tecnologia de la Nacién, la Federacion "Argentina de Trabajadores de las
Universidades Nacionales (FATUN), el Secretario de Politicas Universitarias, y
el Director Nacional de Asuntos Gremiales, han arribado al Acta Acuerdo
Paritario NoDocente el 20 de febrero del corriente afio;

Que, por la Resoluciéon N° 077/19 se otorgb a cada trabajador/a,
segin la categoria de revista, un estipendio no bonificable y no remunerativo
abonado conjuntamente con los haberes de febrero de 2019, conforme los
montos y categoria que se consignaron en su Anexo I;

Que es competencia del Consejo Superior reglamentar el régimen
laboral y salarial del personal de la Universidad en cumplimiento de lo
establecido en el Estatuto de Ia Universidad Nacional de Lanus;

Que, la propuesta ha sido objeto de tratamiento especifico por parte
de la Comisién de Administracién e Infraestructura;

Que, el Consejo Superior en su 2° Reunién del afio 2019 ha
considerado la propuesta y no ha encontrado objeciones;

Que, es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular

conforme a lo establecido en el Articulo 31 inciso g) del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lants;

Por ello;
EL. CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Ratificar la Resolucion Vicerrectoral N° (77/19 de fecha 28 de
febrero de 2019.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese y notifiquese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos

Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (t.o. 1991). Cumplido,
archivese
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